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Vejledning til Excel-skema til Isnberegning
Du skal benytte skemaet: Skema til Ignberegning flere ar.

Du skal kun taste data i de gule felter. Belgb i de gra felter beregnes automatisk.

e Tast grunddata gverst i skemaet:
o Journal nr.
Medarbejdernavn
Lenkategori jf. tilsagn
Timesats jf. tilsagn
Timer arsveerk, fremgar af den geeldende udbetalingsvejledning for ordningen
Aret der skal beregnes Ign for.
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e Tast Ipndata der fremgar af medarbejderens Ignseddel
o Du skal kun taste Igndata i de maneder, hvor medarbejderen har registreret timer
o Taster du lgn i de maneder, hvor medarbejderen ikke har registreret timer, vil du fa
beregnet en timesats, der er hgjere end medarbejderens reelle timesats.

Der kan hgjst udbetales tilskud til den faktiske timelgn (som er dokumenteret ved Ignsedler og
timeregnskab), den maksimale timesats for vedkommendes medarbejderkategori (som star i tilsagnet) eller
den timelgn, som fremkommer ved at dividere den faktiske arslgn med arsvaerksnormen der fremgar af
skemaet. Arsvaerknormen fremgar af ordningens vejledning.

Timesatsen skal beregnes pa baggrund af de oplysninger, der fremgar af den enkelte medarbejders
lpnseddel for den maned, medarbejderen har registreret timer i projektet. Tjek om du ansgger under en
ordning, hvor du kan benytte udtraek fra jeres Ignsystem.

| beregningen af timelgnsatsen kan der indga:

e Ferieberettiget lgn

o Ferieberettiget tilleeg

e Arbejdsgivers betalte pensionsudgift

e Arbejdsgivers betalte ATP-udgift

e Arbejdsgiverens betalte udgifter til andre Ignrelaterede omkostninger (f.eks. barselsfond,
flexfonde), hvis omkostningerne dokumenteres

e Feriepenge optjent under ansattelsen i projektet.

Ferieberettiget Tillaeg
e Ferieberettiget Tillaeg er varige Igntilleeg, der udger en fast andel af Ignnen, og som bliver udbetalt
hver maned.
e Fglgende kan ikke medtages som tilleeg i I@nberegningen selvom de afholdes af arbejdsgiveren:
o Gratialer, provisioner, andre ikke-overenskomstmaessige ydelser som: fri bil, telefon, fri
kost og logi, sundhedsforsikring og andre personalegoder mm.

Arbejdsbestemte tillaeg afregnes separat.
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Feriepenge sats

Feriepenge beregnes med en fast sats. Medmindre andet fremgar af Ignsedlen er satsen:
e Private ansggere=1%
o Offentlige ansggere =1,5 %
e Timelgnnede=12,5%

Det seerlige ferietilleeg, der typisk udbetales en eller to gange arligt, kan ikke indga i Ignberegningen.

For timelgnnede beregnes arslgnnen som den faktiske timelgn, plus feriepenge pa 12,5 % optjent de timer,
hvor medarbejderen arbejder pa projektet. Hvis den faktiske timelgn er 200 kr., er timelgnnen inkl.
feriepenge = 1,125 * 200 kr. = 225 kr.

| forbindelse med overgangen til den nye ferielov i september 2020, kan du tilleegge yderligere 0,5% til
satsen i manederne januar 2020 t.0.m august 2020. Der kan ikke tillaegges 0,5% ved beregning af Ignsats for
timelgnnede.

Pension
Under pension tastes det fulde pensionsbidrag. Det er den faktisk afholdte og betalte medarbejder- og
arbejdsgiverandel, som arbejdsgiveren indbetaler til pensionsordningen.

ATP
Den anvendte ATP-sats fremgar af Ignsedlen, og der ma medtages 2 x ATP i beregningen af medarbejderens
Ignsats.

Sociale ydelser

Sociale ydelser, som er arbejdsgiverens betalte udgifter til andre Ignrelaterede udgifter per medarbejder,
kan indga i beregningen af Ignudgift. Du skal dokumentere hvilke udgifter, der er betalt.

De sociale ydelser fremgar normalt ikke af Ipnsedlen. De enkelte belgb skal specificeres pa manedsbasis.

Sundhedsforsikring indgar ikke i de sociale ydelser, og det er derfor ikke en stgtteberettiget udgift.

Beregning af Ignsats for timelgnnede

Timelgnnede skal ikke beregne Ignsatsen pa baggrund af timer omregnet til standardarsvaerk. For
timelgnnede beregnes Ignsatsen som den faktiske timelgn ganget med antal timer registreret i projektet
plus feriepenge pa 12,5 %.

Antal timer fra Ignseddel

Antal timer medarbejderen er ansat skal angives pa manedsbasis i skemaet. Medarbejderens timetal kan
fremga af Ignsedlen enten som ansaettelsesbrgk 37/37 eller som manedsnorm 160,33 timer per maned ved
en fuldtids ansattelse.

Hvis medarbejderen er ansat mindre end 37 timer ugentlig, skal den ugentlige arbejdstid ganges med 4,33
for at fa den manedsnorm, der skal tastes i skemaet.

Timer omregnet til standardarsvaerk

Antal timer fra Ipnsedlen bliver i skemaet automatisk omregnet til ordningens standardarsvaerk per maned.
Manedsnormen i standardarsveerket beregner en hgjere timesats for medarbejderen, der tager hgjde for,
at manedslgnnede medarbejdere i Danmark har betalt ferie, helligdage og sygdom.
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Timer brugt pa projektet
Fremgar af medarbejderens timeregnskab og tastes manedsvis i skemaet. Husk kun at taste Ignudgifter i de
maneder, der er registreret timer pa projektet.

Bagudrettet Ignregulering
Hvis en medarbejder i Ignsedlen reguleres i Ign og pension bagudrettet, skal reguleringen periodiseres over
de maneder den daekker.

Reguleringen skal kun tastes i skemaet de maneder, hvor der er registreret timer jf. timeregistreringen.
Regulering kan kun ske, hvis det er et varigt |gntillaeg.

Eksempel
e Medarbejderens Ign reguleres med tilbagevirkende kraft i maj med 4.500kr.

e Reguleringen vedrgrer manederne februar, marts og april. Belgbet periodiseres ligeligt over de
tre maneder med 1.500kr per maned.

e Medarbejderen har registreret timer i februar og april men ikke i marts. Grundlgnnen reguleres
med 1.500kr. i februar og april, men i marts ma der ikke tastes data, da der ikke er registreret
timer.

Pension udbetalt pa baggrund af Ignreguleringen skal periodiseres pa samme made.

Skemaets Lgnsats og beregning af lgnudgift

Maksimal Ignsats til Isnberegning i bilagsoversigten, der er markeret bla i skemaet, er den timesats, der
maksimalt ma anvendes i beregningen af medarbejderens Ignudgift. Er den beregnede faktiske Ignsats
hgjere end den maksimale Ignsats for den anvendte Ignkategori, vil den maksimale Ignsats vises i cellen, og
det er sa denne Ignsats, der skal anvendes i beregningen af medarbejderens lgnudgift i bilagsoversigten.

Timetal- og Beregnet Ignudgift i alt, til Bilagsoversigten bliver ogsa vist i de bla felter. | de gule felter skal
der manuelt tastes den Ignsats og den Ignudgift, der overfgres til bilagsoversigten.

Kontrol af samlet Ignudgift per ar
Det stptteberettigede belgb til Ign for en medarbejder opggres som antallet af timer, som medarbejderen
har registreret i projektet ganget med den timesats, som kan anvendes jf. ovenstaende.

Du skal veere opmarksom pa, at medarbejderens beregnede lgn ikke ma overstige den faktisk udbetalte

lon for perioden. Er dette tilfeeldet, vil det betyde Ignudgiften skal nedskrives til den faktisk udbetalte Ign
for perioden.

Side 3 af 4



Eksempel
Hvis de samlede timer brugt pa projektet ligger over Timer omregnet til standarddrsveerket, vil der blive

beregnet en Ignudgift, der er hgjere end den faktiske lgn, der udbetales til medarbejderen pa grund af
den anvendte norm i standardarsvaerket.

e Er en medarbejder eksempelvis beskaeftiget med projektet 100 pct. af sin arbejdstid i ét ar, kan der
maksimalt udbetales tilskud svarende til medarbejderens arslgn fratrukket gratialer mv.

e Er en medarbejder eksempelvis beskaeftiget med projektet 50 pct. af sin arbejdstid i ét ar, kan der
maksimalt udbetales tilskud svarende til 50 pct. af medarbejderens arslgn fratrukket gratialer mv.

Fiskeristyrelsen kan aldrig udbetale tilskud til mere end de faktiske afholdte udgifter. Skemaet beregner
hvor stor en andel af medarbejderens samlede timetal, der er registreret pa projektet.

Pct. satsen beregnes pa baggrund af skemaet pa fglgende made:
Timer brugt pad projektet i alt divideret med Medarbejderens samlede arbejdstimer jf. standarddrsveerk.

Timetal, timesats og Ignudgift, der kan ansgges stgtte til, skal overfgres til bilagsoversigten.
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